
 
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ 
ที ่   ๔    / ๒๕๖8 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์  
 

อ้างถึงสำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.)ได้กำหนดจัดกิจกรรมการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 เพื่อสนับสนุน ส่งเสริมและยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส รวมทั้งภาพลักษณ์ในการดำเนินงานของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามวิสัยทัศน์ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติและเป็นไปตามกรอบแนวทางการประเมินที่สำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ ดำเนินงาน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

   1. พันตำรวจเอก ธัชพงศ์      พรหมมา  ประธานกรรมการ 
      ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์  
   2. พันตำรวจโท ยุทธศาสตร์   ลือขจร   กรรมการ  
 รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์  
   3. พันตำรวจโท มนตรี      ปานกลิ่น  กรรมการ  
                 รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์   
   4. พันตำรวจโท จันแดง  ทวีโชค   กรรมการ  
       สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์       
   5. พันตำรวจโท ธนศักดิ์     ศรีสุราช   กรรมการ  
       สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์      
   6. พันตำรวจโท อติวรรต      ศรีเมือง   กรรมการ  
       สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์       
   7. พันตำรวจโท ณัฐสิทธิ์  บัวจูม   กรรมการ  
       สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์  

 /8. พันตำรวจโทหญิง…— 



-2- 

โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร   

กันทรารมย ์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  

ของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม  

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ 
4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ 
5. ดำเนินการอ่ืนใดตามทีผู่้กำกับการสถานีตำรวจ๓ธรกันทรารมย์ มอบหมาย 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
ของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2568 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลง
เป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   ๕   มกราคม พ.ศ. ๒๕6๘ 
             

                       พันตำรวจเอก 
       (ธัชพงศ์   พรหมมา) 
      ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ 
 


