
 

 

 

 
มาตรการยกระดับการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

  ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) ลงสู่สถานีตำรวจทั่วประเทศ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดศรีสะเกษ ตำรวจภูธรภาค 3 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพื้นที่เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาท
และความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกัน
การทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ 
การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

  สถานีตำรวตจภูธรกันทรารมย์ ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรม
และความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่ วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment:ITA) ของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 รายละเอียด 
ดังนี้ 

  1. การเตรียมความพร้อม รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA)   ของสถานีตำรวจภูธร    
กันทรารมย์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 รายละเอียด ดังนี้ 

   1.1 แต่งตั้งคณะทำงาน ขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) 
ของสถานีตำรวจภูธรกันทรารมย์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ตามคำสั่ง สถานีตำรวจภูธร   
กันทรารมย์ ที่  24/2569 ลงวันที่ 30 มกราคม 2569 


